
  

 انًيداني انتدريب وحدة

  

 ..................................: انــرلـــى 

 ................................: انتـبريـــخ 

 نموذج قبول تدريب : انًرفمبد 

 

 

 

 

 ين يهًه الايرإنى 

 

 
 انسلاو عهيكى ورحًة الله وبركاته،،،

 

اَطلالبً يٍ يجذأ انتعبٌٔ ثيٍ كهيخ انحمٕق ٔانعهٕو انسيبسيخ في جبيعخ انًهك سعٕد ٔانجٓبد راد 

 انعلالخ، ٔحيث يرغت انطبنجـ/ـخ انًٕضحخ ثيبَبتّ أدَبِ:
 

 انجىال انتخصص انرقى انجايعي الاسى

 1788577658 انحقىق 664081647 يحًد صانح يحًد انًعجم

 

ْـ )اعتجبراً يٍ ٤١١6نهعبو  انثبَيانتذرة نذٖ إدارتكى انًٕلرح خلال انفصم انذراسي 

سبعخ تذريجيخ فيًب يُبست  6٦٦( ثًب لا يمم عٍ هـ14/04/0668انٗ تبريخ  هـ51/8/0668

تٓيئتٓـ/ـب ٔإعذادْـ/ـب تخصصٓـ/ـب لاكتسبة ٔتعزيز انًٓبراد ٔانكفبءاد انًتطهجخ، ٔانتي تسُٓى في 

 نلانتحبق ثسٕق انعًم ثعذ انتخرج.

عهيّ، َأيم يٍ سعبدتكى انتفضم ثمجٕل تذريت انطبنجـ/ـخ انًشبر إنٗ اسًٓـ/ـب أعلاِ في إحذٖ  

 الإداراد راد انصهخ ثبنتخصض. 

ٔفي حبل لجٕل تذريت انطبنجـ/ـخ، َأيم تعجئخ انًُٕرج انًرفك ٔإعبدتّ عجر انجريذ 

( حتٗ يتسُٗ نُب تزٔيذكى trainulaw@ksu.edu.sa( أٔ )lawf@ksu.edu.saالانكترَٔي )

 ثذنيم انتذريت انتعبَٔي ًَٕٔرج انتمييى انخبص ثبنًشرف انًيذاَي.

 

 شاكرين نكى حسن تعاونكى،،،

 

 

 

 وحدة انتدريب انًيداني بكهية انحقىق وانعهىو انسياسية              


